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令和４年８月豪雨災害の被災状況確認のため、
全国連森会長及び越智参議院議員（全国連顧問）が来県されました
　８月31日に全国連森会長並びに越智参議院議員（全国連顧問）が来県し、小野木会長を始め、川西町原田町長、
川西町商工会寒河江会長等と懇談され、その後、被災事業者を訪問し、労いの言葉を頂きました。また、懇談の
中で、寒河江会長から森会長、越智議員に対して被災者支援へ向けた要望書を提出しました。
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con ten ts
商工連



創
業
塾
２
０
２
２
開
催

　

令
和
4
年
8
月
27
日
・
28
日
・
9
月
3
日
・
4
日
・

10
日
の
5
日
間
に
渡
り
、
創
業
予
定
の
方
や
創
業
し
て

間
も
な
い
方
な
ど
50
名
参
加
の
も
と
「
創
業
塾

２
０
２
２
」
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
が
継
続
し
て
い
る
中
、

昨
年
に
引
き
続
き
全
講
座
Ｗ
Ｅ
Ｂ
会
議
シ
ス
テ
ム
Ｚ
Ｏ

Ｏ
Ｍ
を
活
用
し
た
オ
ン
ラ
イ
ン
形
式
で
実
施
し
、
合
計

20
時
間
＋
個
別
相
談
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
お
い
て
、
創

業
へ
の
心
構
え
や
経
営
に
関
す
る
基
礎
知
識
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ

な
ど
の
最
新
情
報
ツ
ー
ル
の
活
用
及
び
、
Ｄ
Ｘ
化
等
、

創
業
や
そ
の
後
の
事
業
展
開
に
必
要
な
知
識
や
ノ
ウ
ハ

ウ
の
習
得
を
図
り
ま
し
た
。

　

受
講
者
か
ら
は
、「
実
体
験
に
基
づ
く
講
師
陣
の
本

音
や
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
と
て
も
心
に
染
み
た
」「
ビ
ジ
ネ

ス
ア
イ
デ
ア
や
プ
ラ
ン
を
考
え
て
い
る
う
ち
に
自
分
の

現
在
地
が
明
確
に
な
っ
た
」
な
ど
、
評
価
の
声
が
多
数

聞
か
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
オ
ン
ラ
イ
ン
実
施
に
つ
い
て
は
、「
家
事
や

育
児
を
犠
牲
に
せ
ず
参
加
で
き
た
」「
予
習
・
見
逃
し

の
動
画
配
信
と
講
義
が
オ
ン
ラ
イ
ン
で
リ
ン
ク
し
て
忙

し
い
中
で
も
効
率
よ
く
学
べ
た
」
等
、
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
の
感
染
防
止
対
策
と
い
う
目
的
の
み
な
ら
ず
、
更
に

一
歩
進
ん
だ
オ
ン
ラ
イ
ン
な
ら
で
は
の
メ
リ
ッ
ト
も
感

じ
て
い
た
だ
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

今
後
も
本
会
及
び
各
商
工
会
で
は
、
新
た

な
手
法
を
随
時
取
り
入
れ
な
が
ら
更
に
ブ

ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
を
図
り
、
皆
さ
ま
の
夢
の

実
現
の
た
め
支
援
を
行
っ
て
ま
い
り
ま
す
。

　

本
会
と
株
式
会
社
日
本
政
策
金
融
公
庫（
略
称
：

日
本
公
庫
）
山
形
支
店
、 

酒
田
支
店
、
米
沢
支
店

は
、 

９
月
９
日
㈮
に
「
事
業
承
継
支
援
に
関
す
る

覚
書
」
を
締
結
し
ま
し
た
。

　

全
国
的
に
経
営
者
の
高
齢
化
や
コ
ロ
ナ
禍
の
影

響
で
事
業
者
の
休
廃
業
が
高
水
準
で
推
移
す
る
中
、

地
域
に
必
要
な
事
業
を
残
し
、
次
世
代
に
つ
な
ぐ

事
業
承
継
へ
の
取
組
み
は
、
喫
緊
の
政
策
課
題
と

な
っ
て
い
ま
す
。

　

今
般
、
事
業
者
に
対
し
き
め
細
か
な
経
営
支
援

に
強
み
が
あ
る
商
工
会
と
創
業
支
援
に
強
み
が
あ

る
日
本
公
庫
が
連
携
を
深
め
、
全
国
的
な
ネ
ッ
ト

ワ
ー
ク
を
も
つ
者
同
士
の
特
徴
も
生
か
し
つ
つ
、

後
継
者
不
在
の
事
業
者
と
創
業
を
含
む
事
業
承
継

希
望
者
と
の
マ
ッ
チ
ン
グ
の
推
進
等
に
よ
り
、 

山

形
県
内
各
地
域
に
お
け
る
円
滑
な
事
業
承
継
を
よ

り
一
層
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
き
ま
す
。

　

コ
ロ
ナ
禍
に
お
け
る
県
産
品
の
新
た
な
販
路
開
拓
に
繋

げ
る
た
め
、
モ
ー
ル
型
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
（
楽
天
市
場
、

paypay

モ
ー
ル
、LIN

E

ギ
フ
ト
、ニ
ッ
ポ
ン
セ
レ
ク
ト
）

上
で
商
品
の
販
売
を
行
い
、
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者

の
非
対
面
に
よ
る
販
路
開
拓
支
援
を
行
い
ま
す
。

■
支
援
内
容

①
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
販
売
セ
ミ
ナ
ー
開
催

　

８
月
23
日
・
９
月
８
日
に
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
販
売
に
必
要
と

な
る
知
識
を
参
加
事
業
所
よ
り
習
得
い
た
だ
く
た
め
、
Ｅ

Ｃ
サ
イ
ト
販
売
の
専
門
家
を
講
師
に
迎
え
セ
ミ
ナ
ー
を
開

催
し
ま
し
た
。

　

講
師
か
ら
は
、
売
上
向
上
に
つ
な
が
る
コ
ツ
や
、
メ
ー

ル
管
理
や
在
庫
管
理
、
商
品
発
送
等
Ｅ
Ｃ
に
お
け
る
注
意

点
に
つ
い
て
ご
説
明
い
た
だ
き
ま
し
た
。

②
専
門
家
に
よ
る
事
前
オ
ン
ラ
イ
ン
指
導

　

Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
販
売
の
専
門
家
と
オ
ン
ラ
イ
ン
で
面
談
し
、

出
品
す
る
商
品
の
ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
及
び
生
産
・
配
送

体
制
等
に
つ
い
て
指
導
い
た
だ
き
ま
し
た
。

③
商
品
画
像
撮
影
支
援

　

Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
に
掲
載
す
る
商
品
画
像
に
つ
い
て
、
プ
ロ

の
カ
メ
ラ
マ
ン
よ
り
撮
影
を
行
っ
て
い
た
だ
く
と
と
も
に
、

ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
を
使
っ
た
商
品
撮
影
の
コ
ツ
に
つ
い
て

も
指
導
い
た
だ
き
、
今
後
の
自
社
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
作
成
に
繋

げ
ら
れ
る
支
援
を
行
い
ま
し
た
。

■
モ
ー
ル
型
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
で
の
販
売
期
間

　

令
和
４
年
11
月
１
日
か
ら
令
和
５
年
２
月
15
日
ま
で

挨拶する両代表
左：小野木会長、右：柏倉山形支店長

日
本
政
策
金
融
公
庫
と
「
事
業
承
継

支
援
に
関
す
る
覚
書
」
を
締
結
し
ま
し
た

「
モ
ー
ル
型
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
活
用
販
路

開
拓
支
援
事
業
」
を
実
施
し
ま
す
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外部環境の変化に対応できる力を身に付ける全18回
「オンラインセミナーシリーズ」を開催します！

・コロナ禍で生き残っていくには？
・デジタル化や DX 化は何からすればいいの？

・インボイス制度って何？
そんな疑問に答え、あらゆる事業環境の変化に対応できる知識を身に付けられる全18回のセミナーです。
WEB会議システム「ZOOM」を使いオンラインで開催するため、PCでもスマホでも視聴することができます。
さらに、2023年1月末まで「見逃し録画」の視聴も可能です。
全18回の参加でも１回だけの参加でも大丈夫です。是非この機会にお気軽にご参加ください。
◎開催期間：９月13日㈫～12月22日㈭　◎募集定員：各講座 先着50名　◎受講料：無料
◎お申込み：右のQRコードよりお申込みください。各セミナーのカリキュラムを記載しております。

やまがた経営革新塾2022やまがた経営革新塾2022

　経営革新とは、これから取り組む「新しい事業活動」に対して国が支援する制度です。
　普段の「気づき」や「ひらめき」から、事業としていくために「クリアすべき課題」を整理し、
「数値目標」を定めて将来の事業発展に繋げるための経営計画書を一緒に創りましょう！！
　また、今後多くの経営者が事業承継のタイミングを迎えます。当セミナーの受講を通して、
自社の事業承継の必要性や具体的準備などについて、改めて検討してみてはいかがでしょうか。

【北村山地区】
日時：11月1日㈫～22日㈫
場所：クアハウス碁点
お申し込み・お問い合わせ先：
北村山商工会広域連携協議会
☎0237-55-4311
（村山市商工会）

【西村山地区】
日時：10月19日㈬～11月22日㈫
場所：寒河江市内
お申し込み・お問い合わせ先：
西村山商工会広域連携協議会
☎0237-86-1211
（寒河江市商工会）

【西置賜地区】
日時：11月10日㈬～11月24日㈬
場所：白鷹町産業センター、小国町商工会

※オンラインによる2会場同時開催
お申し込み・お問い合わせ先：
西置賜商工会広域連携協議会
☎0238-85-0055（白鷹町商工会）

経営について何とかしたい！ と考えている方！ 今がチャンスです！経営について何とかしたい！ と考えている方！ 今がチャンスです！
□自社経営を見直したいと考えたことがある？　□でも何から始めたら良いか悩んでいる？

今後の開催予定

新型コロナウイルス感染症の労災補償に関するお知らせ
　厚生労働省では、業務により新型コロナウイルス感染症にり患された労働者が適切に労災保険給付を受けられるよ
う、労災保険制度について広く周知しています。
　感染経路が業務によることが明らかな場合はもとより、感染経路が不明の場合でも、感染リスクが高
い業務（※）に従事し、それにより感染した蓋然性が強い場合、労災保険給付の対象となります。事業場
に所属する労働者が感染した場合、ＱＲコードよりリーフレットをご参照いただくとともに、当該労働者
への労災請求勧奨について、山形労働局労災補償課又は最寄りの労働基準監督署へご相談ください。

（※）例 複数の感染者が確認された労働環境下での業務、顧客等との近接や接触機会が多い労働環境下での業務
リーフレット

3　やまがた商工連●令和4年10月号



　

山
形
県
の
最
北
端
に
あ
り
、
鳥
海
山

か
ら
の
豊
か
な
湧
水
が
町
内
各
所
に
あ

る
遊
佐
町
。
今
回
は
そ
の
遊
佐
町
に
て

ト
ラ
ッ
ク
の
荷
台
等
に
使
わ
れ
る
防
水

用
の
帆
布
製
品
の
製
造
を
行
う
「
寿

シ
ー
ト
」
を
訪
れ
た
。
取
材
に
応
じ
て

く
れ
た
の
は
代
表
の
長
門
寿
明
（
ひ
さ

あ
き
）
さ
ん
と
奥
様
の
佳
寿
美
（
か
す

み
）
さ
ん
で
あ
る
。

　

代
表
の
寿
明
さ
ん
は
秋
田
県
能
代
市

に
お
い
て
両
親
が
経
営
す
る
帆
布
製
品

製
造
業
（
長
門
シ
ー
ト
）
に
1４
年
間
勤

務
し
た
の
ち
、
令
和
２
年
３
月
に
遊
佐

町
に
移
住
し
、
創
業
し
た
。

　
「
実
家
は
両
親
と
兄
が
経
営
し
て
お

り
、
そ
の
ノ
ウ
ハ
ウ
を
活
か
し
て
自
分

の
力
で
一
か
ら
独
立
し
て
起
業
し
た
い

と
い
う
強
い
思
い
か
ら
、
実
家
と
顧
客

が
重
複
せ
ず
、
同
じ
よ
う
な
港
町
で
あ

る
遊
佐
町
の
環
境
が
気
に
入
り
、
こ
の

地
を
選
択
し
た
。」と
寿
明
さ
ん
は
語
る
。

そ
ん
な
寿
明
さ
ん
の
強
み
は
フ
ッ
ト

ワ
ー
ク
の
軽
さ
だ
と
い
う
。
お
客
様
一

人
ひ
と
り
に
合
う
も
の
を
納
め
る
こ
と

を
常
に
意
識
し
、
顧
客
の
元
に
直
接
足

を
運
び
、
そ
の
要
望
に
合
わ
せ
て
柔
軟

に
対
応
で
き
る
技
術
の
高
さ
や
、
納
期

の
短
さ
が
口
コ
ミ
で
広
が
り
、
業
績
も

順
調
に
伸
び
て
き
て
い
る
。

　

し
か
し
、
創
業
当
初
は
知
り
合
い
も

い
な
く
、
資
金
も
限
ら
れ
、
現
行
の
設

備
の
み
で
は
シ
ー
ト
制
作
に
時
間
が
掛

か
り
す
ぎ
る
た
め
、
顧
客
に
満
足
い
た

だ
け
る
商
品
提
供
が
で
き
ず
悩
ん
で
い

た
と
い
う
。
そ
ん
な
中
、
身
近
に
相
談

で
き
る
商
工
会
を
訪
問
し
、
家
業
で
も

使
用
し
て
い
た
２
本
針
ミ
シ
ン
の
導
入

に
つ
い
て
の
支
援
を
仰
ぎ
、
持
続
化
補

助
金
の
活
用
を
勧
め
ら
れ
た
こ
と
が
転

機
と
な
っ
た
。

　
「
申
請
期
限
が
迫
る
中
で
、
申
請
書

類
を
作
成
す
る
こ
と
は
と
て
も
難
し
く
、

商
工
会
の
職
員
に
直
接
会
っ
て
相
談
し

な
が
ら
進
め
る
こ
と
が
で
き
て
大
変
助

か
っ
た
。」
と
寿
明
さ
ん
は
話
し
て
く

寿
シ
ー
ト
（
遊
佐
町
商
工
会
会
員
）

《
シ
リ
ー
ズ
　
元
気
な
企
業
》

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
活
用
事
例
紹
介

れ
た
。
資
金
が
限
ら
れ
て
い
た
創
業
当

初
に
、
持
続
化
補
助
金
の
活
用
に
よ
っ

て
、
設
備
費
用
を
抑
え
な
が
ら
「
２
本

針
ミ
シ
ン
」
の
導
入
が
実
現
し
、
顧
客

に
満
足
い
た
だ
け
る
商
品
の
提
供
が
可

能
と
な
っ
た
。

　

そ
し
て
、
一
人
ひ
と
り
の
顧
客
の
要

望
に
お
応
え
し
た
寿
シ
ー
ト
の
品
質
の

高
さ
や
早
期
納
品
が
口
コ
ミ
で
広
が
り
、

遊
佐
町
や
酒
田
市
の
み
な
ら
ず
、
今
で

は
、
鶴
岡
市
の
お
客
様
か
ら
の
受
注
も

増
え
、販
路
の
拡
大
に
つ
な
が
っ
て
い
る
。

　
「
右
も
左
も
分
か
ら
な
い
こ
の
遊
佐

の
地
で
、
商
工
会
に
加
入
す
る
事
で

様
々
な
人
と
の
縁
が
生
ま
れ
、
大
口
の

お
客
様
と
の
取
引
に
も
つ
な
が
っ
た
。

こ
の
縁
を
大
切
に
し
て
、
将
来
的
に
は
、

庄
内
全
域
へ
商
圏
を
広
げ
て
行
き
た

い
。」
と
笑
顔
で
語
る
寿
明
さ
ん
。
今

後
の
活
躍
に
期
待
が
膨
ら
む
。

代表の寿明（ひさあき）さんと
奥様の佳寿美（かすみ）さん

オーダーメイドによる車両と一体化したシート

車両の色に合わせてカスタマイズできるシート

持続化補助金にて導入した２本針ミシン

住所／飽海郡遊佐町増穂字前田40
TEL／（0234）31-7668
E-mail／kotobuki.sheet@outlook.jp

★

月光川

鳥海パノラマ
パーク

寿シート

375
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商
工
会
青
年
部
員
交
流
研
修
会・

商
工
会
青
年
部
主
張
発
表
県
大
会

　

7
月
13
日
～
1４
日
、
東
北
六
県
・
北

海
道
商
工
会
女
性
部
員
交
流
研
修
会
並

び
に
主
張
発
表
ブ
ロ
ッ
ク
大
会
が
岩
手

県
盛
岡
市
に
て
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
主

張
発
表
大
会
で
は
、
各
道
県
の
代
表
者

が
そ
れ
ぞ
れ
女
性
部
や
女
性
部
事
業
へ

の
熱
い
思
い
を
発
表
さ
れ
、
山
形
県
代

表
の
鈴
木
久
美
子
さ
ん
（
朝
日
町
）
も

県
大
会
か
ら
さ
ら
に
磨
き
を
か
け
た
素

晴
ら
し
い
主
張
発
表
を
行
い
ま
し
た
。

審
査
の
結
果
、
最
優
秀
賞
に
は
、「
再

生
は
地
域
と
と
も
に『
き
む
コ
ロ
物
語
』」

を
発
表
さ
れ
た
福
島
県
代
表
の
石
田
美

由
紀
さ
ん（
滝
根
町
）が
選
ば
れ
ま
し
た
。

　

基
調
講
演
は
、「
わ
が
町
バ
ン
ザ
イ

～
方
言
だ
っ
て
地
域
の
宝
～
」
と
題
し

て
、
㈱
Ｉ
Ｂ
Ｃ
岩
手
放
送
の
ア
ナ
ウ
ン

　

７
月
12
日
に
、
令
和
4
年
度
商
工
会

青
年
部
員
交
流
研
修
会
兼
商
工
会
青
年

部
主
張
発
表
県
大
会
が
上
山
市
「
日
本

の
宿　

古
窯
」
に
て
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

主
張
発
表
大
会

で
は
、
各
地
区
の

代
表
４
名
が
発
表

を
行
い
、
最
優
秀

賞
に
は
村
山
地
区

代
表　

大
石
田
町

商
工
会
青
年
部
星

川
優
哉
さ
ん
の
「
僕
の
大
好
き
な
大
石

田
町
」
が
選
ば
れ
ま
し
た
。
星
川
さ
ん

は
学
生
時
代
に
県
外
で
過
ご
し
、
地
元

大
石
田
の
そ
ば
店
で
修
業
の
後
、
そ
ば

吉
峰
を
開
業
。
最
初
は
青
年
部
の
活
動

に
ハ
ー
ド
ル
の
高
さ
を
感
じ
て
い
た
も

の
の
、
地
域
の
イ
ベ
ン
ト
や
災
害
復
興

支
援
を
通
し
て
刺
激
を
受
け
、
様
々
な

地
域
の
人
た
ち
と
の
繋
が
り
が
で
き
た
。

そ
う
し
た
地
域
の
仲
間
達
と
の
繋
が
り

こ
そ
が
青
年
部
活
動
に
と
っ
て
重
要
な

も
の
で
あ
り
、
地
域
で
商
売
を
す
る
自

分
自
身
に
と
っ
て
大
切
な
財
産
で
あ
る

こ
と
に
気
づ
く
こ
と
が
で
き
た
と
の
発

表
で
し
た
。

　

続
い
て
研
修
会
が
行
わ
れ
、
日
本
の

宿
古
窯　

二
代
目
女
将　

佐
藤　

洋
詩

青
年
部
コ
ー
ナ
ー

女
性
部
コ
ー
ナ
ー

令
和
４
年
度
東
北
六
県・北
海
道
商
工
会
女
性
部
員
交
流
研
修
会

第
21
回
東
北
六
県・北
海
道
商
工
会
女
性
部
主
張
発
表
ブ
ロ
ッ
ク
大
会

恵
氏
よ
り
「
女
将
と
し
て
生
か
さ
れ
て

あ
る
日
々
」と
題
し
、良
い
も
の
は
は
っ

き
り
と
相
手
に
伝
え
る
こ
と
の
重
要
性
、

良
い
ご
縁
に
め
ぐ
り
あ
え
る
た
め
の
努

力
を
日
々
怠
ら
ず
、「
良
い
縁
」
を
大

切
に
し
て
い
く
こ
と
が
自
分
自
身
、
そ

し
て
今
後
の
自
社
の
経
営
に
も
重
要
で

あ
る
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
ご
講
演
い

た
だ
き
ま
し
た
。

各
地
区
代
表
者

村
山
地
区
代
表　
大
石
田
町
商
工
会
青
年
部

　
　
　
　
　
　
　
　
　

星
川
優
哉
さ
ん

最
上
地
区
代
表　
も
が
み
北
部
商
工
会
青
年
部

　
　
　
　
　
　
　
　
　

髙
橋
祐
貴
さ
ん

置
賜
地
区
代
表　

飯
豊
町
商
工
会
青
年
部

　
　
　
　
　
　
　
　
　

冨
永
春
彦
さ
ん

庄
内
地
区
代
表　

遊
佐
町
商
工
会
青
年
部

　
　
　
　
　
　
　
　
　

土
門
大
勇
さ
ん

　

８
月
2４
日
に
、
令
和
４
年
度
商
工
会

青
年
部
主
張
発
表
東
北
・
北
海
道
ブ

ロ
ッ
ク
大
会
が
秋
田
市
「
秋
田
キ
ャ
ッ

ス
ル
ホ
テ
ル
」
に
て
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

主
張
発
表
大
会
で
は
、
約
２
５
０
名

の
青
年
部
員
が
一
同
に
会
し
、
本
県
か

ら
は
約
４0
名
の
青
年
部
員
が
参
加
し
ま

し
た
。

サ
ー
菊
池
幸
見
氏
か
ら
、
自
身
の
番
組

で
行
っ
て
い
る
「
岩
手
弁　

方
言
詩
の

世
界
」
や
「
岩
手
弁
か
る
た
」
な
ど
を

例
に
地
域
の
魅
力
に
つ
い
て
話
を
い
た

だ
き
ま
し
た
。
参
加
者
一
同
、
笑
い
に

包
み
込
ま
れ
た
講
話
と
な
り
ま
し
た
。

商
工
会
青
年
部
主
張
発
表

東
北・北
海
道
ブ
ロ
ッ
ク
大
会

山形県代表　鈴木久美子さん

上山市商工会女性部

部長　吉
よし
田
だ
　紀

のり
子
こ

①吉田工業㈱
②設備工事業

尾花沢市商工会女性部

部長　矢
や
作
はぎ
千
ち
寿
ず
子
こ

①畳屋清兵衛
②畳製造業

東根市商工会女性部

部長　五
い が ら し
十嵐律

りつ
子
こ

①㈲旅館さくら湯
②旅館業

西川町商工会女性部

部長　佐
さ
藤
とう
　明

あけ
美
み

①㈱出羽屋
②旅館飲食業

女性部長紹介
①事業所名　②業種

今年度新たに就任された
女性部長さんを紹介します。

最優秀賞を受賞した
星川優哉さん

5　やまがた商工連●令和4年10月号



商工貯蓄共済大口新規加入者

還元キャンペーン
キャンペーン期間

対象となる方

プレゼント内容
①１契約10～15口
　つや姫５kg×２袋　もれなく全員にプレゼント！
②１契約６～９口
　つや姫５kg×１袋　もれなく全員にプレゼント！
③１契約４～５口
　つや姫５kg×１袋　抽選で４人に１人に当ります。

商工貯蓄共済に新規ご契約（４口以上）いただいた方で、
保険会社より保険証券が発行された方が対象となります。
※新規加入申込書１枚（１契約）ごとにプレゼントいたします

つや姫
5㎏
山形県産 特別栽培米

令和４年８月31日～12月31日
※加入申込書受付は令和４年12月20日が期限となります。

プレゼント

福 祉 共 済
キャンペーン

傷害プランに「個人賠償責任保険」
自動付帯でパワーアップ!!

加入年月日
令和４年９月１日～令和５年１月１日
※上記始期対象期間の新規加入分が対象

◆キャンペーン期間

①がんプラン
②傷害プラン
③生命保障プラン
④傷害ライトプラン

◆対象契約

・上記①～③いずれか１つにご加入された方に、
もれなく
山形県産特別栽培米「つや姫５kg」
・上記④にご加入された方に、
もれなく
山形県産特別栽培米｢つや姫150g×3」
　　　　　　　　（つや姫シートタイプ）

◆プレゼント内容

もれなく
プレゼント!!

■共済内容やキャンペーンの詳細は商工会までお気軽にお問い合わせ下さい！

商工会・都道府県商工会連合会・全国商工会連合会

商工会会員の
皆さまへ

安心補償の
お知らせ！！

猛暑の中、工事現場作業中に
熱中症になってしまった。

猛暑の中、スポーツをしていたら
熱中症になってしまった。

日常生活や業務中に
熱中症になったときに補償

急激かつ外来による日射または熱射により
身体に障害を被ったことをいいます。熱中症とは

熱中症の補償

けがの補償で
熱中症も
補償

※保険の対象となる方またはそのご家族が、補償内容が同様の保険契約を他にご契約されているときには、補償が重複する
ことがあります。ご加入にあたっては補償内容を十分ご確認ください。
※保険金をお支払いする主な場合、保険金をお支払いしない主な場合については、パンフレットの「補償のあらまし」をご確認ください。
※「熱中症」の補償は傷害ライトプラン、シニア傷害プランには付帯されません。

この広告は、福祉共済「傷害プラン」の熱中症補償の概要を紹介したものです。ご加入にあたっては必ず「重
要事項説明」をよくお読みください。
ご不明な点がありましたら、商工会までお問い合わせください。

例えば、
このような
熱中症に
なったとき

2021年9月作成　21-TC04666

傷害プランの
２,０００円、３,０００円、４,０００円コースには、
「熱中症の補償」が、付帯されています！

やまがた商工連●令和4年10月号　6



山形労働局からのお知らせ
～人材開発支援助成金（人への投資コース）及び特定求職者雇用開発助成金

（成長分野人材確保・育成コース）が令和４年４月１日から創設されましたので、ぜひご活用下さい～

①について：山形労働局職業安定部訓練室（☎023-626-6106）
②について：山形労働局職業安定部職業対策課（☎023-626-6101）

【お問い合わせ先】
（受付時間：平日８：３０～１７：１５）

（※１）デジタル・DX化関係業務及びグリーン・カーボンニュートラル化関係業務が対象業務となります。
（※２）上記の場合、特定就職困難者コースが利用できるコースですが、対象となる労働者別に以下のコースでも同様に助成金の額が高額となります。
・生涯現役コース・被災者雇用開発コース・発達障害者・難治性疾患患者雇用開発コース・就職氷河期世代安定雇用実現コース
・生活保護受給者等雇用開発コース

　従業員の人材開発のために、訓練の計画に沿って実施した場合等で、実施に要した経費や訓練期
間中の賃金の一部等を助成しています。

①人材開発支援助成金（人への投資コース）について

　高年齢者や障害者等の就職困難者を、ハローワークの紹介により継続して雇用する労働者（雇用
保険の一般または高年齢被保険者）として雇い入れ、「成長分野等の業務」（※１）に従事させ人材育成
や職場定着に取り組む場合で、通常のコース（※２）の支給要件を満たしている場合、その助成金の額
が高額となるコースです。

②特定求職者雇用開発助成金（成長分野人材確保・育成コース）

育児・介護休業法の改正について
育児・介護休業法が改正され、令和４年４月から段階的に施行されます。
改正内容は、以下の通りです。
１.男性の育児休業取得促進のための子の出生直後の時期における柔軟な育児休
業の枠組みの創設　【令和４年10月１日施行】

２.育児休業を取得しやすい雇用環境整備及び妊娠・出産の申出をした労働者に対
する個別の周知・意向確認の措置の義務付け　【令和４年４月１日施行】

３.育児休業の分割取得　【令和４年10月１日施行】
４.育児休業の取得の状況の公表の義務付け　【令和５年４月１日施行】
５.有期雇用労働者の育児・介護休業取得要件の緩和　【令和４年４月１日施行】

◆育児・介護休業法について◆
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
0000130583.html
（お問い合わせ先：山形労働局雇用環境・均等室　023-624-8228）

パワーハラスメント防止措置について
　労働施策総合推進法に基づき、パワーハラスメント防止措置につい
て、令和４年４月から中小企業事業主に義務が拡大されました。あらか
じめ防止対策を講じることにより、被害の未然防止や、問題が複雑、困
難化することを防ぐことができます。具体
的な実施方法、どのような行為がパワハ
ラに該当するか等、詳しくは以下のサイト
をご覧ください。

◆パワーハラスメント対策が事業主の義務となり、
　セクシュアルハラスメント等の防止対策も強化されました
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
koyou_roudou/koyoukintou/seisaku06/index.html
（お問い合わせ先：山形労働局雇用環境・均等室　023-624-8228）

※４は常時雇用する労働者が1,000人を超える事業主が対象。就業規則の改正が必要になる場合があります。

比
べ
て
く
だ
さ
い
！

火災共済・まごころ共済も
おすすめします！

(自動車事故費用共済)

自動車共済MAP
お見積り無料

キャンペーン実施中!

自動車共済MAP
お見積り無料

キャンペーン実施中!
MAPは「事故有等級」制度を導入していません！

お問合せ／山形県火災共済協同組合
　　　　　TEL.023-647-2380

〒990-8580　山形市城南町１丁目1-1
http://www.dewazi.or.jp/yamagata-kasai/
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【主要業種の今期の景況】

曇り：DI値10未満～△10未満快晴：DI値 30以上
雨：DI値△10以下～△30未満 

晴れ：DI値10以上～30未満
雪：DI値 △30以下

※D.I.とは、ディフュージョン・インデックス（景気動向指数）の略で、以下により算出しております。
D.I.＝【各項目の増加（上昇・好転）企業割合（%）】－【各項目の減少（低下・悪化）企業割合（%）】　

【調査要領】 調査対象：山形県内商工会地域の企業（原則として１商工会あたり15企業）

 調査時点：令和４年９月１日　　調査方法：商工会経営指導員による企業への訪問ヒアリング調査

県内統一景況調査報告［令和４年７～９月期］

【産業全体の景況推移】

年　月

売上額 資金繰り 採算 業況（自社）

商工会地区の
景 況 天 気 図

売 上 額
（完成工事）

資 金 繰 り

採　　　算

業　　　況

製 造 業 建 設 業 小 売 業 サービス業

－4.9

－43.9

2.5

7.1

－10.0

－46.7

－13.3

－26.7

－37.5

－37.5

－22.8

－22.8

－14.1

－28.2

－20.0

11.4

D.I.

R3.10～12 R4.4～6 R4.7～9　R4.1～3

△20.0

△10.0

△30.0

△40.0

0.0

10.0

△8.2△8.2

1.11.1

△9.1△9.1

△26.7△26.7

△19.5△19.5

△21.4△21.4

△30.8△30.8

3.63.6

△13.0△13.0

△11.4△11.4

△26.6△26.6

△13.4△13.4
△16.6△16.6

△7.8△7.8

△39.1△39.1
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